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ESTACIONES DE CAMBIO

jFelicidades! Tanto si lees este nuevo numero de InFormation en el hemisferio norte como en el sur, el cambio
nos rodea a medida que una estacion da paso a la siguiente.

En la Conferencia también estamos experimentando un cambio de estacion. El 1 de enero de 2023 el modelo de
liderazgo de RFC cambio al aceptar los cargos de Co-Directores Ejecutivos Interinos. La decision de avanzar
hacia un modelo de liderazgo compartido anticipa el nombramiento por parte de la Conferencia de Co-Directores
Ejecutivos que comenzaran su mandato el 1 de julio de 2023.

Estos meses han sido intensos y llenos de energia y entusiasmo, ya que el RFC sigue ofreciendo una amplia
gama de programas a congregaciones religiosas de todo el mundo. En enero, ForMission gradué a su mayor
cohorte hasta la fecha. ForMission dara la bienvenida a un nuevo grupo a partir de mayo de 2023.

Nuestros seminarios web siguen atrayendo a un publico numeroso e internacional, y ya estan en marcha los
preparativos para el Programa de Compromiso de Viday el Compromiso de Vida de este . Y como olvidarnos
de Thrive 2023, el proximo Congreso de RFC que se celebrara en Chicago del 9 al 12 de noviembre. ;Nos veremos
alli?

Ademas, el 2 de febrero de 2023 tuvimos el placer de publicar la investigacion sobre formacion realizada por
el Center for Applied Research in the Apostolate (CARA) de la Universidad de Georgetown. El informe,
titulado "Religious Formation Programs of Religious Institutes in the United States" (Programas de formacion
religiosa de institutos religiosos en Estados Unidos), ofrece informacion valiosa para las congregaciones a la
hora de evaluar y actualizar anualmente sus programas de formacion inicial y permanente, asi como la
educacion y el desarrollo profesional que ofrecen a sus ministros de formacion. El informe de CARA puede
encontrarse en el sitio web de la Conferencia:www.relforcon.org/ survey-snapshot. La instantanea de la
encuesta, una vision general de los principales resultados, puede encontrarse en las paginas 10y 11.

Esta edicién también ofrece mucho mas. Desde el reciente encuentro sinodal de la Hermana Amy , FSPA, hasta el
Obispo Gustavo Garcia-Siller, MSpS, que se uni6 a nosotros en ForMission, pasando por la reflexion de la
Hermana Nancy Sylvester, IHM, sobre liderazgo y transformacion, una cosa es cierta: el cambio abunda.

En este tiempo de Cuaresma, no nos acobardemos ante el cambio y el desafio. En las profundidades del
misterio pascual, Jesus ciertamente no lo hizo. Mas bien, como profetas de esperanza y personas que anticipan la
resurreccion y la plenitud de la vida, embarquémonos en un viaje que responda con valentia a las
oportunidades e invitaciones que nos presenta el cambio. Juntos, nos inclinamos hacia la luz.

Os enviamos toda nuestra gracia y bendicion mientras atravesais los cambios que se estan produciendo en
vuestras vidas. Les mantendremos informados a medida que los cambios aqui en la Conferencia nos posicionen
para servirles alin mejor en los afios venideros. Gracias a todos los que nos mantienen en oracion durante este

tiempo de transicion.
Whan Dot Qo e ]Z(,,.:Tl.H;f_‘_
Ryan J. Hoffmann, DMin

Mary Pat Garvin, RSM, PhD
Interim Co-Executive Director Interim Co-Executive Director
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...most participants
genuinely believe
that support for

one another is
essential...

Sintesis de la Region I,
Sintesis nacional de EE.UU.

¢ COMO ESTAS ESCUCHANDO? EL SINODO cOMO

CONTINUA INVITACION

A ESCUCHAR JUNTOS

HERMANA AMY TAYLOR, FSPA

Como religiosos y como formadores estamos
continuamente llamados a escuchar. Pausa un
momento y reflexiona sobre todas las formas en que
te has dedicado a escuchar en las ultimas
veinticuatro horas, la ultima semana, el ultimo mes
y en el ultimo afo. ;Qué has escuchado? ;Qué te
inspirado, motivado, roto el corazon, profundizado
una relacién o impulsado a la accion? Todos
sabemos lo que

se siente cuando alguien nos escucha con intencién
de comprender sin imponer su agenda.

El Papa Francisco ha llamado a la Iglesia catdlica a
la escucha profunda, al didlogo y a la
discernimiento a través del Sinodo sobre la
Sinodalidad: Comunién, Participacion y Mision. La
Conferencia de Formacion Religiosa CFR) como
una organizacion de la Iglesia catdlica se ha
tomado muy en serio esta invitacion

proporcionando oportunidades para que los
miembros aprendan, escuchen y dialoguen entre si
dentro de RFC, entre congregaciones y mas alla. El 11
de enero de 2022, la Conferencia en colaboracién con
las Hermanas Misioneras Latinoamericanas (AHLMA)
organizo un seminario en linea llamado E/ Desafio de
la Sinodalidad dirigido por el Dr. Rafael Luciani, PhD.
Luego, el 23 de marzo de 2022, RFC, en
colaboracion con AHLMA, invité a formadores y
responsables de programas de formacion a reunirse
en un seminario en linea titulado

para debatir sobre el . La sabiduria obtenida en el
foro de colaboracion se utilizé para crear un
documento que se envioé a la Conferencia Catdlica de
Obispos de los Estados Unidos (USCCB) durante la
Fase Diocesana del Sinodo. Mas recientemente, el 14
de febrero de 2023, el RFC invit6 a Fray Edward
Foley, OFM Cap. PhD a presentar un webinar llamado
Synodality Through a Eucharistic Lens.



Como formadores y lideres
escribimos a menudo diversos
informes y estamos
acostumbrados a rellenar
encuestas. A veces, la Unica
respuesta que

que recibimos es "gracias por su
envio". A menudo no sabemos si
la informacion ha llegado a salir
de la mesa de esa persona o si
ha tenido alguna repercusion,
aparte de ser mas informacion
para otro informe, como una nota
a pie de pagina, o si un dia puede
acabar en un archivo. Mientras
escuchaba

aruedas de prensa y leer

su presentacion de una sintesis
durante la fase diocesana. En la
sesion de escucha también
participaron organizaciones
importantes para el proceso
sinodal en Estados Unidos. La
sesion de escucha se celebré en
linea para involucrar a
representantes de las diversas
organizaciones ubicadas en todo
el pais. La sesion de escucha
tuvo lugar el 8 de febrero de
2023. Se anim6 a cada
organizacion a invitar a dos
personas a

synod.va/en/synodal-
process/the-continental-
stage/resources-and-tools/
documents.html y la Sintesis
Nacional de EE.UU.,
https://www.usccb.org/synod .
Junto con los documentos, se
nos pidié que rezaramos con la
escritura guia de Isaias 54:2.
También se nos pidié que
rezaramos sobre nuestra propia
vida. También se nos pidio que
rezaramos sobre nuestras
experiencias del Sinodo y lo que
leimos en la EDC y la Sintesis
Nacional mientras
reflexionabamos sobre algunas
preguntas adicionales.

Me pareci® una experiencia sagrada escuchar a cada persona compartir los frutos de su oracidn mientras
reflexionaban sobre los documentos, las preguntas y sus propias experiencias sinodales.

Me llené de esperanza cuando
lei y escuché a diferentes
personas decir que los
documentos no estan hechos
para quedarse en un escritorio
en algun lugar. Se supone que la
informacién que se ha
recopilado es viva, y que debe
utilizarse el discernimiento
continuo mientras todos
escuchamos juntos hacia dénde
nos guia el Espiritu Santo. La
informacioén recogida en cada
region

en el mundo se devolvio para
su posterior escucha,
discernimiento y debate a cada
uno de los paises

continentales.

regiones. La etapa en la que nos
encontramos se denomina Etapa
Continental.

En su continuo compromiso con
el proceso sinodal, el Equipo del
Sinodo de Estados Unidos
comenzé su labor de implicar a
muchos participantes en una
serie de sesiones de escucha.
RFC

fue invitado a participar en una
sesion de escucha especial
para la "Region XVI" debido a

representar a la organizacion.
Los participantes podian ser
miembros del personal o de la
comunidad con la que la
organizacion trabajaba o a la que
servia. Ryan Hoffmann, como
Co- interino

Director Ejecutivo, y yo como
miembro del Programa

El Comité Consultivo asistio en
nombre del RFC. Se nos dijo
que las conclusiones de todas
las sesiones de escucha,
incluida la nuestra, se
trasladarian al futuro.

por el Equipo del Sinodo de EE.UU.

a la reunion de la USCCB prevista
para octubre de 2023 y también
se compartirian las percepciones
con el Equipo del Sinodo de
Canaday la informacion de cada
pais se utilizaria para generar un
informe para América del Norte.

Como en cualquier reunion,
tuvimos que un poco de

trabajo previo antes de la
reunion propiamente dicha. Se
nos pidid que entraramos en

este proceso de preparacion

con un espiritu de
contemplacioén y

discernimiento  al leer el
Documento para la Etapa
Continental (DCS), https://www.

Tras la oracién inicial y algunas
instrucciones, se nos envid a los
pequeios grupos de seis a ocho
personas preasignados para que
nos escucharamos unos a otros
sobre los frutos de nuestra
reflexion utilizando el modelo de
conversacion espiritual que se
nos proporciono con . Cada
grupo tenia un moderador y un .
Pude ver en linea que habia
ciento doce personas que
formaban parte del grupo total.
El pequeno grupo en el que yo
estaba era un poco mas grande,
ya que éramos nueve personas.
Ryan y yo estabamos en grupos
diferentes.

Me pareci6 una experiencia sagrada
al escuchar a cada persona
compartir los frutos de su oracion
mientras reflexionaban sobre los
documentos, las preguntas y sus
propias experiencias sinodales.
Antes de la sesion, la Unica
informacién que conocia de los
participantes era su nombre y
organizacion, ya que se nos pidié
gue compartiéramos esos datos
una vez.


http://www.usccb.org/synod
http://www/

nos asignaron un grupo.

Eramos relativamente extrafios, ya
gue cada uno de nosotros
procedia de diferentes partes
del pais, diferentes

El tiempo de los grupos
pequefios se dividié en tres
rondas, la primera de treinta
minutos, la segunda de veinte
minutos y la tercera de quince
minutos. Nuestro tiempo en
pequefios grupos se dividio en
tres rondas, la primera ronda fue
de treinta minutos, la segunda
de veinte minutos y la tercera de
quince minutos. En la primera
ronda

ibamos a escuchar los frutos

La persona encargada de tomar
notas debia recoger las ideas y
preguntas que se llevarian a la
plenaria con los ciento doce
participantes.

Aunque cada uno de nosotros
tenia su propia visién personal,
estaba claro que cada uno estaba
comprometido a escuchar
profundamente a aquellos a
quienes representamos y como
el Espiritu Santo ha estado
activo.

]

Queriamos escuchar las de los
demas, no competencia. En mi
grupo habia clérigos, religiosos y .
Las intervenciones se hicieron eco
de muchos de los aspectos mas
destacados del Documento para
la Etapa Continental. El tema
continuo

de buscar quién o qué no estaba
representado en el Documento
para la Etapa Continental.

Cuando nos escuchamos unos a otros sin planear nuestra respuesta o, en algunos casos, una refutacion, no s6lo
nos escuchamos unos a otros, sino que también escuchamos la voz del Espiritu Santo mientras escuchabamos

juntos.

En la segunda ronda, se nos pidio
que compartiéramos lo que nos
habia conmovido en la primera

ronda. En la segunda ronda se nos

pidié que cada uno lo que le habia
conmovido en la primera ronda, de
nuevo guardando silencio y sin
cruzar palabra. En la tercera
ronda se nos pidié que

a lo largo de este viaje sinodal. El
silencio reverente y la ausencia
de palabras cruzadas me
ayudaron a escuchar de verdad
la sabiduria que se compartia.
Ausente del

compartir era ego y egoismo ya que
todos compartian de corazén y
compartian el tiempo que
teniamos de la forma mas
equitativa posible.

Cuando nos preparabamos para
volver al grupo grande para la
sesiodn plenaria, nos dimos las
gracias unos a otros por la
franqueza y la profundidad del
intercambio. Lo que me parecio
especialmente interesante fue el
vinculo que se desarrolld a través
del intercambio espiritual en un
breve espacio de tiempo entre los
participantes.



a unos desconocidos. Cuando
nos escuchamos unos a otros sin
planear nuestra respuesta o, en
algunos casos, una refutacion, no
s6lo nos oimos unos a otros, sino
que también oimos la voz del
Espiritu Santo mientras
escuchabamos juntos.

En la sesion plenaria, cada

grupo compartio sus puntos de
vista. Surgieron muchos temas
comunes: funciones de

liderazgo y toma de decisiones
para las mujeres en la iglesia,
llegar a los que estan en los
margenes y a menudo sin voz,
como los que experimentan la
pobreza y las comunidades
LGBTQIA +, la sinodalidad como
el procedimiento operativo
estandar para la iglesia en todos
los lugares, la formacion y la
educacion en la sinodalidad, y

el papel de las mujeres en la
iglesia.

proceso para todos, el bautismo
como llamada de cada persona a la
mision, alejarse del clericalismo, la
atencion

por la tierra, y nombrary
responsabilizarse de los traumas
causados por los abusos. La
imagen de la tienda de Isaias 54:2
fue fructifera a muchos niveles,
no sélo para la oracién y la
reflexion, sino también como
modelo para que la Iglesia sea
mas inclusiva, hospitalaria y
acogedora.

EL MEJOR LUGAR PARA ESTAR ES JUNTOS.

QUEDA ESPACIO EN EL JUNTOS
PARA ESTE OTONO. MAS INFORMACION SOBRE

EL PROGRAMA:

www.together-formation.com

y en movimiento para ir al
encuentro de la gente alli donde
estd, en lugar de esperar a que
la gente venga a la iglesia. Nos
recordaron que las tiendas no
son estructuras estaticas, sino
refugios en movimiento.

sesion plenaria rebosé de
pruebas de que el Espiritu Santo
habia estado y, de hecho, estaba
presente en la puesta en comun.
Los temas se superpusieron,
desarrollaron y profundizaron
mientras cada grupo compartia
sus reflexiones. Es asombroso
que mas de cien personas, en
representacion de muchos miles
de personas, hayan encontrado
tantos puntos en comun en un
periodo de dos horas, al tiempo
que han dado cabida a nuevos
puntos de vista y opiniones
divergentes.

Escuchar para comprender
requiere valor, empatia, compasion,
curiosidad, disciplina y
disponibilidad. La escucha
profunda compromete nuestro
intelecto, nuestro corazon y
nuestras entrafas, ya que
ofrecemos la totalidad de lo que
somos a las personas a las que
escuchamos y con las que
escuchamos. Escuchar

nos invita profundamente a que
dejemos a un lado la prediccion
de resultados, el modo de
arreglar las cosas, el pensar en el
futuro, el juzgar la situacion o el
aferrarnos a ella.

a las preferencias personales. La
transformacion se produce
observamos, escuchamos,
discernimos y salimos de nuestra
zona de confort personal para
encontrarnos con lo que aun no
comprendemos o0 no vemos hacia
donde nos lleva el camino. A lo
largo del camino podemos ser
llamados a crear una nueva senda
mientras caminamos unos con
otros o nos desviamos de la
carretera para explorar mas alla
de lo que podemos hacer.

de un camino bien trazado. Que
sigamos al Espiritu danzante,
confiemos en la guia de Dios y
miremos a Jesus como nuestro
ejemplo mientras recorremos juntos
el camino sinodal.

La Hermana Amy Taylor es una
Hermana Franciscana de la
Adoracion Perpetua (La Crosse,
wi).

Actualmente forma parte del
Equipo de Formacion Inicial y
Formacion Permanente de su
congregacion.

CoNsULTE LAS NUEVAS REFLEXIONES DEL
BLOG DE ESTE ANO
NoviciAbo COLABORATIVO
INTERCONGREGACIONAL (ICCN)

PARTICIPANTES

www.collaborative-novitiate.com


http://www.together-formation.com/
http://www.collaborative-novitiate.com/

CHIOMA AHANIHU, SLW

NEW FORMISSION CLASS FORMING 7\

Personal and communal
transformation for the :

sake of communal life
and mission in the
context of religious life,
the church, and world in
the 21st century.

CAROLE RILEY, CDP

ROBIN RYAN, CP

La Conferencia convocara una nueva clase de ForMission este verano en la Universidad de Santa Maria del
Lago en Mundelein, lllinois, del 31 de mayo al 8 de junio de 2023. El programa no residencial de dos afios esta
dirigido a mujeres y hombres:
* ministros de formacion que acompafian actualmente a los nuevos miembros en cualquier etapa de la formacion inicial;
* preparandose para ser ministro de formacion;
* en el liderazgo electo e informal que apoyan y supervisan activamente la eficacia y la calidad del programa
de formacion inicial de la congregacién/provincia.

La nueva cohorte se reunira para explorar el tema de /a vida comunitaria y comenzar un viaje transformador
de profundizacion y ampliacion de los conocimientos y habilidades de cada uno. Se han alineado presentadores
dinamicos para acompanar al grupo a medida que desentrafia nuevos aprendizajes y aplica las mejores practicas. La
sesion de verano incluira:

®  Chioma Ahanihu, SLW| Espiritualidad

* Anita Baird, DHM| Interculturalidad

* Dianne Bergant, CSA| Escritura

® Carole A Riley, CDP| Dia de las Habilidades
* Robin Ryan, CP| Eclesiologia

El prOgrama FOrMissiOn fue impresionante y estimulante. El auténtico apoyo del personal, los mentores y los
presentadores ha enriquecido mi comprension del acompahamiento para la formacion. Lo que mads agradezco
es el regalo de los companeros admitidos que compartieron sus historias de fe y su esperanza en el futuro de la
consagracion religiosa. Sigo enriqueciéndome con algunos de estos comparieros.
Te animo a que consideres la posibilidad de unirte a una fundacion: jrecorreras el camino del
reconocimiento con gente increible!

-Hermana Angélica Vélez, OP, Consejera/Novena Directora| Hermanas Dominicas de la MisiOn San José

El plazo de solicitud de plaza finaliza 14 de abril. Presente hoy mismo su solicitud para asegurarse una plaza en
la nueva promocion: www.relforcon.org/formission
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Encuesta sobre la formacion del CARA

SNAPSHOT

Acerca de la encuesta

El estudio, /Zeliaious formation Programs of Re/7g/ozzs Institutes in the United , presenta los resultados de los
programas de formacion en la vida religiosa en EE.UU. La investigacion fue realizada por el Center for Applied
Research in the Apostolate {CARA) en la primavera de 2022 en consulta con el RFC.

Los programas de formacién
1. Formacion inicial

2. Formacion permanente
3. pringl preparacion de formadores

60' VELOCIDAD DE RESPUESTA

Survey responses: 443 religious institutes

20 40 60 80 10¢C

Caracteristicas de los institutos que respondieron

: 30.639
70% PERSONAS

female institutes profesos perpetuos

3in 5 INSTITUTES

at least one person in initial formation

30%

male institutes

2,744 PEOPLE

in initial formation

EDADES DE LAS PERSONAS EN FORI-IATION
INICIAL

0 25ANOS O MENOS G25A45

0 46A65 0 660 MAS



Initial Formation

70% REPORT

temporary professed members interact with
temporary professed from other institutes

2 in 3 INSTITUTES

indicate their novices interact with others in their
institute or federation for formation activities

The MOST IMPORTANT topics in initial formation When asked what is MISSING in initial formation,
programs were identified as: respondents identified the following curriculum gaps:
* Religious vows « Multiculturality and integration

* Religious institute’s history and charism * Trained formators

+ Scripture and theology « Life skills (e.g. communication skills)

* Apostolate * Scripture and theological training

* Psycho-spiritual development « Community life

« Interpersonal skills, especially conflict management * Psychosocial development aspects

and communication skills

Ongoing Formation & Preparation of Formators

70% REPORT

having an ongoing formation program

34% DEVELOP

their own virtual formation programs

40% INDICATE 33% PARTICIPATE

members of the formation team have been “often” in online ongoing formation
professionally trained in formation ministry opportunities

The MOST IMPORTANT areas for those in
formation ministry include:

* Interpersonal skills 2 5 % R E PO RT

: Hu-rr)an growth ar-1d deyelopment it would be helpful for the RFC to offer
= Spiritual companionship consultation services around evaluating initial
and ongoing formation programs

90% sAY

the following topics are IMPORTANT
in ongoing formation:
* Theology

" Health and aging SPIRITUALITY

« Addictions
+ Mental health

* Interpersonal skills, especially conflict
management and communication skills

* Contemporary issues in religious life

& RETREATS
were identified as the MOST
IMPORTANT aspects of
ongoing formation

Acceda al informe completo y a los recursos que lo acompafan: relforcon.org/survey-snapshot




NO EXCLUIR A NADIE DE LA FAMILIA DE D10S

REVERENDISIMO GUSTAVO GARCIA-SILLER, MSPS

La homilia a continuacion fue pronunciada por el
Arzobispo Gustavo Garcia-Siller, MSpS en la Capilla
San José al comienzo de la sesién de invierno de
ForMission en el Centro de Renovacion Oblata en
San Antonio el 24 de enero de 2023.

"Es imposible que la sangre de toros y machos cabrios quite
los pecados”. (Heb). La carta a los Hebreos utiliza el Salmo 40
para destacar la atractiva novedad de Cristo en nuestra
historia. Todos los signos vy ritos elocuentes de la antigua
alianza que Yahvé establecio con Israel, son ahora sustituidos
por Jesus mediante su propio cuerpo y sangre. Los sacrificios de
la antigua ley resultan ser una mera imagen. No sélo habia que
repetirlos insistentemente, sino que no proporcionaban ninguna
garantia de perddn. Por el contrario, Jesus de Nazaret
comparte nuestra historia para dar a la humanidad la
oportunidad de disfrutar de una vida redimida y esperanzada.

La muerte y resurreccién de Jesus - culminacion de un

itinerario de fidelidad y obediencia amorosa al

Padre - haz posible la nueva alianza. Se nos presenta como la
posibilidad de salvacion para toda la humanidad.

Los ritos externos no nos abren un horizonte de esperanza. La
presencia viva de la persona de Jesus nos conecta de una vez
por con la bondad y la ternura de Dios.

"Porque todo el que hace la voluntad de Dios es mi hermano,
mi hermana y mi madre". (Mc). En la Nueva , ya no sirve
mostrar titulos, probar o incluso tener cierto linaje humano. El
heredero de David, que es también el Hijo de Dios, nos da a
beber su sangre real y divina. Ya no basta con no cometer
adulterio, no mentir, no matar. El Dador de la vida quiere
hacernos participes de su propia vida. El nuevo mandamiento
no exige simplemente unas normas minimas de convivencia,
sino vivir la vida que ha sido ofrecida por la misericordia de
Dios para nuestra salvacién. Por El, con El y en El, estamos
llamados a ser dadores de vida.

Los llamados a formar a otros ya no lo hacen simplemente -por
asi decirlo- "del polvo de la ". (Gn 2,7). Como imitadores del
Dador de Vida, estan llamados a soplar el aliento de vida para
que las personas se conviertan en verdaderos seres vivos.
Tu trabajo no es , asi que tu trabajo es permitir que el Misterio
Divino sople donde El quiera. A través de nuestra experiencia y
aceptacioén de la misericordia del Sefior para con nosotros,

nos hacemos participes de la mision de la madre del Sefior, y
de su propia misién. El Verbo Divino sigue encarnandose por
obra del Espiritu Santo a través de la mansedumbre de sus
discipulos misioneros.

Se hace patente una vocacién de universalidad. El Sefior busca
establecer otro tipo de parentesco al transmitirnos la experiencia
de un Dios que es nuestro Padre y que no quiere excluir a nadie
de su familia. Nuestro anuncio, por tanto, comienza
testimoniando que

hemos sido perdonados, mirados con misericordia y elegidos
para ser instrumentos de la mirada amorosa del Padre. Para
usar las palabras del Papa , estamos llamados a participar en la
"revolucion de la ternura”, convirtiéndonos en madre y
hermanos del Sefior, aumentando el tamafio de esta familia.

Virgen de , haznos dignos de ser llamados hijos tuyos,
hermanas y hermanos de tu Hijo.

Gustavo Garcia-Siller fue nombrado Arzobispo de San
Antonio por el Papa Benedicto XVI el 14 de octubre de
2010. Instalado como Arzobispo el 23 de noviembre
de 2010 en la Iglesia de San Marcos Evangelista en
San Antonio, TX, sucedié al Arzobispo José H. Gomez
como el sexto Arzobispo de San Antonio.



Gilberto Cavazos-Gonzalez, OFM
Obedience

2023

; PRESENTADORE
Laura Downing, IHM

Chasity/Celibacy

Romina Sapinoso, SC & Christa Parra, IBVM
Community Living

John Barker, OFM
Poverty

Nicole Trahan, FMI
Religious Life as a Prophetic Voice

LCP 2023 tendra lugar del 5 al 13 de julio de 2023 en la Universidad de Santa Maria del Lago en Mundelein, lllinois.
LA SOLICITUD EN LINEA ESTA ABIERTA.

Compromiso de vida es un programa de 8 dias que ofrece a los religiosos y religiosas catdlicos la oportunidad
de contemplar y reflexionar sobre su llamada a comprometerse de por vida con la vida consagrada. Aquellos
que estan discerniendo o anticipando la profesion de los votos perpetuos se reinen en compafia de sus
companeros con presentadores experimentados en la vida religiosa y expertos en procesos de aprendizaje para
adultos, para abordar las preguntas, experiencias y reflexiones que hablan de la realidad de vivir los votos.
la vida religiosa en el xxi.

Mas informacion e inscripcion: relforcon.org/LCP




UN TIEMPO INCREIBLE: LIDERAZGO CONTEMPLATIVO
AL BORDE DE LA TRANSFORMACION

HERMANA NANCY SYLVESTER, IHM

Nos encontramos en un
momento increible de la
evolucioén de la especie.
Estamos entrando en un nuevo
modo de conciencia.

En los ultimos 50 afios

hemos experimentado

avances asombrosos en
materia de derechos civiles y
derechos de la mujer,

la psicologia, la fisica cuantica y la
nueva historia del Universo, por
mencionar algunos. Cada
avance nos ha invitado a vernos
a nosotros mismos de forma
diferente como
interdependientes y parte de la
comunidad terrestre.

En esta época increible nos
encontramos al borde de la
transformacion, abordando
muchas cuestiones importantes
de

cultura, significado e identidad:
cuestiones politicas, econdmicas,
espirituales, nacionales y
mundiales, muchas de las cuales
desafian categorias y fronteras.
Con nuestros nuevos
conocimientos sentimos que no
pueden abordarse con las formas
tipicas de discurso y liderazgo.

Contemplacion y liderazgo Nuestra
cultura actual nos mantiene
separados y nos enfrenta a los
demas. Dada la complejidad

de estos tiempos, es necesario
contemplar una cuestion desde
sus multiples facetas. Cuando los
debates se codifican en un
lenguaje agresivo y se desarrollan
en un tono febril, es muy dificil
reflexionar y actuar en una
postura de

apertura. Nuestros intercambios
mutuos pueden crear niveles de
tension tan elevados necesitamos
dar un paso atras y hacer una
pausa. La contemplacion ofrece
un nuevo enfoque del liderazgo que
puede conducir a soluciones mas
creativas y justas de los
problemas criticos.

La contemplacion es una forma
de oracion, pero también es una
manera de ser. Los lideres pueden
cultivar las disposiciones y
actitudes para

una forma de ser contemplativa y
combinarla con una serie de
buenos procesos y habilidades
practicas. La postura
contemplativa es una postura que
nos abre a la ambigliedad, la
paradoja y lo desconocido porque
nos libera de muchas de nuestras
formas preconcebidas de ser y de
pensar y nos libera de nuestro
ego. Al tratar de entrar en
contacto con el Dios interior y
abrirnos al Espiritu, estamos
haciendo algunas de las
siguientes cosas

el dificilisimo trabajo interior, tan
esencial si queremos responder de
formas nuevas.

Cuando nos involucramos en la
contemplacion, desarrollamos un
corazoén acogedor y una forma de
escuchar a los demas que nos
permite oir de verdad y no sdlo
centrarnos en lo que creemos
que deberiamos oir. adoptamos
una postura contemplativa nos
damos cuenta de que no
tenemos el control y de que no

tener siempre la mejor respuesta.
Eso parece muy sencillo, pero
puede resultar bastante dificil
cuando se abordan cuestiones
criticas como

la, la inmigracién o la
supervivencia del planeta; cuando
se trabaja con personas que
aportan perspectivas
contradictorias; cuando las
exigencias de tiempo son muchas o
cuando las decisiones se toman con
demasiada rapidez, como suele
ocurrir con los lideres hoy en dia. No
siempre aprovechamos la
sabiduria de los demas para que
surja algo nuevo. A medida que
nos volvemos mas contemplativos,
podemos sostener las diferencias
que experimentamos, podemos
sacar a las personas de las cajas
en las que las hemos metido.

Cultivar el liderazgo
contemplativo

La contemplacion es algo mas que
sentarse en silencio. La
contemplacién implica entrar en
contacto con el Espiritu interior, y
eso requiere cierta disciplina.
Cultivar el liderazgo contemplativo
comienza con cada lider y equipo
de liderazgo.

Requiere dejar tiempo y espacio
cada dia para entrar en contacto
con el espiritu interior, ya sea en
momentos de quietud o de
oracion o en paseos por la
naturaleza. Requiere superar el
miedo, especialmente a ceder
poder; requiere aprender a
confiar a niveles mas profundos.



A medida que cada lider o
equipo de liderazgo comienza

a cultivar un espiritu
contemplativo puede abordar
un tema de manera
contemplativa tomando

una mirada larga y afectuosa
sobre cualquier cuestion que se .

Juntos, un grupo puede examinar

las distintas facetas de una , y
escuchar todas las voces que
hablan de ese , incluso las que
dicen exactamente lo que no nos
gusta. La clave esta en cobmo nos
escuchamos a nosotros mismos
y escuchamos a los demas.

Los lideres deben crear una
atmaosfera que anime a la gente
a dedicar tiempo a la
contemplacion. Cada vez que
se establece el orden del dia de
una reunion, hay que prever
tiempo para hacer una pausa,
estar en silencio y prepararse
para escuchar y hablar. La
estructuracion de las reuniones
debe ser intencionada,

en como se invita a la gente a
participar en una conversacion.
Empezar las reuniones con un
tiempo de silencio contemplativo
crea una atmosfera de verdadera
escucha, y de ahi surgen
conversaciones de calidad.

CAmo funciona el liderazgo
contemplativo: Un ejemplo
personal

Presido el comité de inversion
responsable de mi
congregacion. Mantenemos
conversaciones de alto nivel
con gente de DTE Energy sobre
emisiones, energia nuclear y
energias alternativas. Cuando
nuestras reuniones con ellos se
celebran en nuestra casa
madre, llevamos la voz cantante
en la reunién. En esas

veces utilizamos una pieza de
reflexion que nos ayuda a
compartir algunos puntos en
comun antes de lanzarnos a los
temas de debate.

Una vez quisimos reconocer que
todos los que estabamos
alrededor de la mesa haciamos
un trabajo que nos importaba.
Dedicamos unos 30 minutos a
compartir lo que a cada uno de
nosotros nos da energia en
nuestro trabajo,
independientemente del sector
que nos dediquemos. Cada uno
de , ya fuéramos directores
generales,

hablaba el accionista o el
consumidor, o el responsable de
la defensa legislativa. Fue muy
interesante porque cambid
nuestra relacién mutua y cre6 una
atmosfera diferente en la que
podiamos hablar.

En otra ocasién que nos
reunimos compartimos una
lectura que nos animaba a
pensar si haciamos nuestro
trabajo a la luz de

su efecto en la séptima
generacioén. ¢ Qué hariamos
diferente si nuestros resultados
no se basaran en los beneficios
trimestrales, o en unas
elecciones de dos afios

o la necesidad inmediata de un
consumidor? A partir de ahi
empezamos a dialogar sobre
energias alternativas y centrales
nucleares. Ahora,

!

¢ Puedo decir que esto cambid
alguna politica? No. Pero decir
que todos pensamos las cosas de
manera diferente después de ese
debate? Creo que si. Y todos
seguimos volviendo para
continuar la conversacion.

En esta época increible al

borde de la transformacion

el liderazgo contemplativo puede
abrirnos a tratar las cuestiones
significativas de nuestro tiempo de
formas nuevas e imaginativas.

Nancy Sylvester, IHM es fundadora
y directora del Instituto

para la Contemplacion y el Dialogo
Comunitarios (ICCD). El ICCD inicia
su tercera década con nuevos
recursos y programas. Para mas
informacion, visite www.
iccdinstitute.org.


http://www/

COMPROMISO DE VIDA
16-21 de Julio de 2023| Online

Facilitadoras: Adriana Calzada Vazquez Vela, CCVI arina Conrad, CDF

Compromiso de Vida es un programa virtual de 6 dias que brinda una oportunidad a religiosas y religiosos para
contemplar y reflexionar en su llamado a hacer su compromiso

perpetuo en la vida consagrada.

Quienes estan en discernimiento o preparandose para su profesion final de votos, exploraran las preguntas,
experiencias e intuiciones sobre la vivencia de la vida religiosa en el siglo 21. Por medio de presentaciones de
religiosas y religiosos, conversaciones y reflexiones, exploramos los
temas mas relevantes de la Vida Religiosa.

DOMINGO 16 DE JULIO - Bienvenida e Inicio

LUNES 17 DE JULIO - Vida Consagrada para el Siglo XXI
Hna. Rosalia Meza, VDMF

MARTES 18 DE JULIO - Nuestra Identidad Como Religiosos Latinoamericanos y Caribefios
Hna. Xiomara Méndez-Hernandez, OP

MIERCOLES 19 DE JULIO - Discipulado en Misién
Hna. Agustina Maria Galarce, ACI

Obtenga mas informacion
hoy mismo y haga planes

para unirse a nosotros.

JUEVES 20 DE JULIO - La Sombra de la Comunidad
Hno. Michael Avila, FSC

VIERNES 21 DE JULIO - Dia de Integracion

Para mas informacion e inscribirse:

WAIWe.ar




TH RIV E2023

RFC CONGRESO
NOVE f-1BER 9-12, 2023
CHICAGO, ILLINOIS

ME?-1BER/NON- MEMBER

TALLER PRECONGRESO

(Jueves durante el dia} Miembro:

$199

No socio 25

Después del 15 de octubre: $240 | $275

CONG RESS

(Jueves noche, viernes y sabado}
Socio: 549 $ No

socio: 699

Después del 15 de octubre: $599| $750

TALLER POSTERIOR AL CONGRESO
(domingo durante el dia) Miembro:

199 $.

No socio: 250

Después del 15 de octubre: 24 $0| 275

PAQUETES MENBER
(s6lo disponible hasta el 15 de octubrej

PAQUETE 1: 875
Precongreso, Congreso,
Taller postcongreso

PACKAG E 2: $699
Precongreso y Congreso

PAQUETE 3: 699
Congreso y taller postcongreso

HOTEL DEL CONGRESO

El Congreso de 2025 tendra lugar en el
Marriott Chicago O'Hare. La tarifa de
grupo de 13,4 $ por noche (mas
impuestos) esta disponible 3 dias antes
y después del evento (segln
disponibilidad).

MAS INFORMACION E INSCRIPCION EN LINEA:

relforcon.org/thrive
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B INETE A NOSOTROS...

| TALLERES PREVIOS AL CONGRESO
Mantener el equilibrio: Resiliencia y limites saludables en
Formacion
. Kathy Galle
. Justicia Restaurativa: Una forma de vida
Janet M. Ryan, OSF

£

o

y

Formacién permanente: Una prenda sin costuras de la vida religiosa
Ellen Dauwer, SC

Sesién plenaria I: Discurso de apertura
Cardenal Robert W. McElroy

Sesion plenaria II: Conversacion del Panel y Recomendaciones de los Participantes
Panel: Hna. Ann Letourneau, CSJ (moderadora), Hna. Chioma Ahanihu, SLW
Chioma Ahanihu, SLW; P. Ray Flores, OSA; y Bro. Loug hlan Sofield, ST

| SEI' INAR SESIONES

Prosperar en el misterio: El futuro de la vida religiosa Sor
Rosalia Meza, VDh1F

Caminando juntos con el corazén abierto: La oracién como
elemento formativo y transformador
John Fontana, OSM

Rearticulando los No Negociables de la Vida Religiosa para

Nuestros Tiempos: Sabiduria de los nuevos miembros para los
formadores Michelle Lesher, SSJ

S
De la bienvenida a la inclusion Mumbi
Kigutha, CPPS

Lideres y formadores: Encontrar el equilibrio adecuado
il Paul Michalenko, ST, PhD y John Skrodinsky, ST

T

| TALLER POSTCONGRESO

Arraigados en la comunidad, prosperando para
Nission Simone Campbell, SSS
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VALLE DEL DELAWARE

Clases de InSearch

Programa de formacidn intercomunitaria para candidatos y
novicios

La region miembro de Delaware Valley acogera InSearch los
jueves. InSearch es un programa semanal para candidatos y
novicios que se lleva a cabo en la Casa de Estudios Villa Maria
en Malvern, PA. Aunque nuestro programa esta disefiado para ser
ofrecido en persona, también tenemos la capacidad de
bienvenida a los participantes a través del zoom. Este afio nos
centraremos en las habilidades para la vida en comun.

El curso del segundo , "El hogar es nuestro punto de partida":
Explorando los sistemas familiares y su influencia en la vida
comunitaria, se desarrollara del 19 de enero al 30 de marzo y
sera impartido por S. Mary Pat Garvin, RSM, Ph.D.

El coste es de 400 $ por semestre para los que asistan en
persona y de 200 $ por semestre para los que asistan en linea.
Para mas informacion o para inscribirse, pédngase en contacto con
Michelle Lesher, SSJ .mlesher@ssijphila.org

Reunidn de Directores de Formacion
Para mas informacion, pongase en contacto con Michelle Lesher,
SSJ, en .mlesher@ssjphila.org

Supervision entre iguales
Para mas informacién, péngase en contacto con Mary Mester,

RSMMesterM@aol.com

HEARTLAND

Programa semanal del CIE (novatos de ler o 2° aiio)

Le invitamos a que participe en algunas o en todas las sesiones.
Nos reunimos en la zona de San Luis y alrededores. Para obtener
mas informacion, péngase en contacto con Marie Rachelle Cruz, DC
por correo electronico a .srmrcruz@doc1633.org

Calendario de la RIC para 2023
22 de marzo| Justicia reparadora
Dave Kelly, CPPS

28-30 de marzo| Teologia de la mision
Tony Gittins, CSSp

12 de abril| Teologia de la reconciliacién
Joe Nassal, CPPS

19y 20 de abril | Eucaristia
Dave Werthmann

VALLE DE HUDSON
Contemplacién comunitaria y didlogo con Nancy Sylvester, IHM
(Immaculata Spirituality Center, PA) 28-30 abril 2023

Transiciones y Vida Religiosa con Maco Cassetta, CND 22-24
septiembre 2023 (Centro de Retiros San Alfonso, NJ)

Oracion para el Viaje con Maco Cassetta y Don Bisson, FMS, 6-9
octubre 2023 (Mount Alvernia Retreat Center, NY)

Trabajando con nuestros suefios con Don Bisson, FMS, 17-19 de
noviembre de 2023 (Mount Alvernia Retreat Center, NY)

Sexualidad con Quinn Conners, O. Carm, y Kathy Galleher, 26-28
enero 2024 (Mariandale Retreat Center, NY)

Sistemas Familiares y Vida Comunitaria con Mary Pat Garvin, RSM, Feb
16-18, 2024 (Mariandale Retreat Center, NY)

Vivir los votos con Michelle Lesher, SSJ, 15-17 marzo 2024
(Mariandale Retreat Center, NY)

Vida Intergeneracional/Intercultural con Berrita Singleton y Don
Bisson, FMS, 19-21 abril 2024 (Mariandale Retreat Center, NY)

Para mas informacion sobre actos en la zona de Nueva York y
Nueva Jersey, pdngase en contacto con Maco Cassetta, CND, a
través del correo electronico .cassetta.maco@gmail.com

LAGO ERIE/RIiO OHIO

Programa de Formacion Total

Septiembre 29-30, 2023| La alegria de vivir la vida consagrada
con Juliette Mousseau, RSCJ

(ofrecido en persona y Zoom)

Contacto: Veronica Wood, OSFvwood@sosf.org

Supervision entre iguales (Columbia, Maryland)
Contacto: Walter Liss, OFM wliss@hnpfriar.org

Supervision entre iguales (Cincinnati, Ohio)
Joseph; péngase en contacto con Betty Finn, SC en
elfinnsc@earthlink.net

SupervisiOn entre iguales (Sylvania, OH)
en el Centro Sophia; pdngase en contacto con Rachel Nijakowski, OSF en
srachel@sophiacenter.org
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ATLANTICO MEDIO

La Red de Formadores del Area de Washington (WAFN) se redne el
cuarto miércoles de cada mes durante el académico. Se discute el
apoyo/supervision entre comparieros, el desarrollo profesional y
los eventos comunes de formacion inicial. Contacta con Fray
Paul para mas informacién: .schlomy@alumni.nd.edu

MEDIOOESTE

El Pre-Noviciado Intercomunitario del Medio Oeste es
actualmente un conjunto de 7 comunidades con hombres y
mujeres en su primer afio de formacion.

El ICPN se retine en el Centro de Retiros Siena en Racine, WI, 6
veces al afio para hacer aportaciones y formar comunidad, asi
COMO para supervisar a los formadores.

Préximos fines de semana de la RIPC:
17-19 de marzo| Vida intercultural con Sor Clara Kreis, CDP

14-16 abril| Transiciones con Fr. Javier Rodriguez, OFM Cap.

Si esta interesado en unirse a la ICPN, péngase en contacto con Fr.
David Hirt, OFM Cap endhirt@thecapuchins.org o con Sor Priscilla
Torres en .PTorres@sinsinawa.org

Noviciado Intercomunitario de la Zona de Chicago (ICN)
Viernes por la mafiana de septiembre a mediados de mayo

Se retne normalmente de 9:15 a 1300 en la Catholic Theological
Union (5416 S. Cornell Ave., Chicago, IL 60615). Tenga en cuenta
el cambio de fechas y lugar. Todos los participantes deben estar
completamente vacunados contra Covid-19.

Se invita a los novicios de primer afio y a sus directores, tanto de
congregaciones religiosas masculinas como femeninas.

a presentaciones sobre la oracion, la gestion de

conflictos, el Eneagrama, Myers-Briggs, la

intergeneracional

relaciones, pobreza, obediencia, discernimiento, misidn, historia de
la vida religiosa, ética personal y ministerial, reconciliacion,
liderazgo, espiritualidad, bienestar, Salmos, etc.

Dos veces en otofio y dos veces en primavera hay talleres de tres
dias en el Centro de Retiros Siena de Racine, Wisconsin. Estos
talleres mas largos tratan sobre la familia de origen, la sexualidad y
el celibato, la vida intercultural y las adicciones.

Contacto: Tim Lenchak, SVDtlenchak@technydwr.org

NUEVA INGLATERRA
Para mas informacién sobre eventos en el Area de Miembros de
Nueva Inglaterra, pongase en contacto con Frank Hagerty, SSE

(hagertysse@ gmail.com) o Michelle Bisaillon, DHS (dhsjoy@live.com).

PACIFICO NOROESTE

Presentacion del Area de Miembros

Espiritualidad intercultural: La kenosis de la conciencia
descolonizadora con Joanne Doi, MM

Sabado 22 de abril

Los miembros del RFC/NRVC presentaran esta ocasion en
directo para todos los que se encuentren en la zona. Otros estan
invitados a participar a través de Zoom.

Para mas informacion y para inscribirse, péngase en
contacto con Charlene Herinckx, SSMO, enlace del area de
miembros del noroeste del Pacifico, por correo electronico en
.srcharleneh@ssmao.org

SUR

El Programa Intercomunitario para Novicios y Profesos Temporales se
reune generalmente en el Convento de Nuestra Sefiora del Lago
en San Antonio, TX.

1 de abril - Compartir historias de carismas entre congregaciones;
reunion en la Escuela Oblata de Teologia

5-7 de mayo - Oracién: Nuestro mas profundo anhelo, Ronald
Rolheiser, OMI; Encuentro en el Convento de Nuestra Sefiora
del Lago.

El Programa Intercomunitario para Pre-Novatos y Discernidores
se reune generalmente el segundo sabado de cada mes, a veces
utilizando Zoom. Las fechas y los temas incluyen:

15 de abril - Oracién y direccidn espiritual con Ronald Rolheiser,
oMl

6 de mayo - Reunién de fin de curso

Si desea mas informacion sobre los actos de la Zona de Miembros
del Sur, péngase en contacto con Charlene Herinckx, de la
OMPE, por correo electronico:srcharleneh@ssmo.org .

UPPER-MIDWEST

Si desea mas informacién sobre los actos del Area de Miembros
del Alto Medio Oeste, pongase en contacto con Lisa Maurer,
OSB, por correo electrénico en la direccion

.srlisa@duluthosb.org

ESTADOS DEL OESTE

Programa Live Out Loud (LOL)

Consulte la informacion sobre este programa en "Otras noticias y
notas", justo debajo. Para mas informacion sobre eventos en el
Area de Miembros de los Estados Occidentales, péngase en
contacto con Linda Buck, CSJ por correo electrénico en
Ibuck@csjorange.org



mailto:schlomy@alumni.nd.edu
mailto:dhirt@thecapuchins.org
mailto:PTorres@sinsinawa.org
mailto:tlenchak@technydwr.org
mailto:(dhsjoy@live.com
mailto:srcharleneh@ssmo.org
mailto:srcharleneh@ssmo.org
mailto:srlisa@duluthosb.org
mailto:lbuck@csjorange.org

otras noticias y notas

Asociacion de Hermanas Latinas Misioneras en América (AHLMA)
¢COMO NAVEGAR EN LOS ESTADOS UNIDOS? Mayo 25,

2023 - (2:00 pm to 5:00 pm CT) Taller virtual

En este taller vamos a adentrarnos en algunos aspectos del
proceso de cédmo navegar en los Estados Unidos. Iniciaremos
desde nuestra propia experiencia personal, humana y espiritual con
la pregunta: ¢ Cuales son las

expectativas que traemos al llegar a Estados Unidos? Esto nos llevara
a constatar algunos requerimientos necesarios para poder
responder a la nueva cultura; reconocemos que en este proceso
vamos caminando con otras/os.

os; descubriremos nuevos aprendizajes recibidos y los aportes que
podemos brindar para enriquecer a nuestra Iglesia, sociedad y a la
vida religiosa.

The workshop will be in English. No habra intérprete de
idioma.

Este acto se celebrara en espariol. NO habra interpretacion
disponible para este acto.

Contacto: Laura M. Graham enahlma.office@gmail.com . Para mas
informacion en linea: https://ahlma.org/

Para mas informacién sobre estos actos, péngase en contacto con
Laura

M. Graham por correo electronico aahima.office@gmail.com . Mas
informacién también en linea: www://ahlma.org/

Como navegar en Estados Unidos

Fechas: 18 y 25 de mayo de 2023 - Dos horas por sesidn

(1:00 pm a 3:00 pm CT)

Lugar de celebracién: Seminario en linea

Breve descripcion: Para las personas que vienen a los Estados
Unidos, emprender la aventura de vivir y llevar a cabo una mision
aqui es a la vez emocionante y desafiante. A través de estos dos
encuentros profundizaremos en algunos aspectos del proceso de
coémo navegar en Estados Unidos. Partiremos de nuestra propia
experiencia personal, humana y espiritual con la : ;Cuales son
las expectativas que traemos cuando llegamos a Estados Unidos?
Esto nos llevara a descubrir los requisitos necesarios para poder
responder a la nueva ; reconoceremos que en este proceso
estamos caminando con otros; descubriremos nuevos
aprendizajes, y las contribuciones que podemos ofrecer para
enriquecer nuestra Iglesia, la sociedad y la vida religiosa.

Este acto se celebrara en espariol. NO habra interpretacion
disponible para este acto.

Unidn Teolbgica Catdlica UTC)

Escuela superior de teologia y ministerio.
Conferencias, simposios y talleres estacionales Para
mas informacién: www.ctu.edu/events

Centro para el Estudio de la Vida Consagrada (CSCL)
Eventos y recursos en curso Catholic Theological
Union | Chicago, IL Para mas informacion:
www.ctuconsecratedlife.org

Communicators for Women Religious (CWR) Proporciona
redes profesionales y educacion a los miembros que
comunican y promueven la mision y los ministerios de las
religiosas.

Conferencia: Fluir hacia nuestro futuro 10-13 de

octubre

Marriott St. Louis Grand

Para mas informacion: www.c4wr.org

Conference of Major Superiors of Men (CMSM) Organizacion
nacional que representa a los lideres de institutos religiosos
catolicos para hombres, monasterios y sociedades de vida
apostélica en Estados Unidos.

Asamblea Nacional| Somos el Cuerpo de Cristo: Carisma y
Comunidad

31 de julio-3 de agosto de 2023

Kansas City, MO

Si tiene alguna pregunta, pongase en contacto con David Rohrer
Budiash, Director de Programas, endavid@cmsm.org o en el 240-
436-1311. Mas informacion e inscripciones en: cmsm.org

Cumbre CMSM sobre atencion a las personas mayores

19-20 de septiembre de 2023

Programa virtual, visite cmsm.org para mas detalles. Si
tiene alguna pregunta, pongase en contacto con Greta
David, Directora de Comunicacioén, en gdavid@cmsm.org.

Taller de salvaguardia del CMSM

Del 23 al 26 de octubre de 2023

Tampa, FL

Visite cmsm.org para mas detalles. Si tiene alguna pregunta,
poéngase en contacto con Greta David, Directora de

Comunicacion, en gdavid@ cmsm.og

Consejo de Superioras Mayores de Religiosas (CMSWR)
Superioras mayores y sus vicarias de comunidades de religiosas
en EE.UU. Para mas informacion, visite: cmswr.org

Dar voz

Giving Voice es una organizacion dirigida por pares que crea
espacios para que las religiosas mas jovenes den voz a sus
esperanzas, suenos y retos en la vida religiosa. Si tiene preguntas,
envie un correo electrénico a adminasst@ giving-voice.org.
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Noviciado Colaborativo Intercongregacional (ICCN) Situado en
Chicago, el ICCN proporciona una experiencia de noviciado de
calidad con compafieros para novicios de multiples
congregaciones. El programa facilita

discernimiento en un entorno holistico y de tutoria que fomenta el
crecimiento y el desarrollo relacional, espiritual, intelectual e
intercultural; nutre los carismas individuales y el carisma de la
vida religiosa; y prepara a los novicios para vivir la vida religiosa
apostolica con votos. Para mas informacion: www.collaborative-
novitiate.com

Liderazgo colaborativo

Un recurso para que los religiosos y portadores de carisma
(asociados, afiliados, etc.) amplien su desarrollo personal.
Para mas informacion: https://thelc. global/

Leadership Conference of Women Religious (LCWR) Asociacion de
lideres de congregaciones de religiosas catélicas en .UU. Para
mas informacion, visite: www.lcwr.org

Asamblea Nacional| Atraidos por el misterio sagrado: Un viaje a

la esperanza

8-11 de agosto de 2023 | Dallas, TX

Programa Live Out Loud (LOL)

Programa de formacion virtual para novatos y
prenovicios

Septiembre 2022-junio 2023

Se ofrece simultdneament2e ESPANOL e INGLES

Unete a esta comunidad global virtual que comparte su vocacion
a la vida consagrada. Respondiendo a la realidad global de la
Vida Religiosa, este programa ofrece informacion, compartir y
construir relaciones para ahora y para el futuro.

Los médulos de este afio incluyen Didlogo interreligioso
(Benedict Ayodi, OFMCap), Eclesiologia y sinodalidad (Emmanuel
Bueya, SJ), Los votos (Mary Pat Garvin, RSM), Oracién y teologia
sacramental (Timothy Radcliffe, OP), Vida comunitaria (Liliana
Echeverri, ODN) y Liderazgo transformador en la vida religiosa
(Carol Kuzmochka, PhD).

Abierto a formadores y a quienes viven en la comunidad local
con los Novicios y los Pre-novicios. Grabaciones de las sesiones
disponibles en el sitio web exclusivo para miembros. Para mas
informacion y para inscribirse, visite: https://www.
seekingthemore. com/live-out-loud-2022-2023

Asociacion Nacional de Directores de Vocacion y Formacion
(Canada)

Todos estan invitados a participar en nuestra conferencia que se
celebrara virtualmente del 17 al 19 de abril de 2023. El tema es
Caminando Juntos con los ponentes principales el Arzobispo
Donald Bolen y la Hna. Elizabeth Davis, RSM. Se ofreceran otras
nueve presentaciones de talleres sobre aspectos fascinantes de la
pastoral vocacional y de formacién. Para mas informacioén e
inscripciones, visite navfd.info
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Conferencia Nacional de Vocaciones Religiosas (NRVC)

Nuestro Instituto de Verano anual ofrecera cuatro talleres
presenciales en el Marillac Center, en Leavenworth, KS, del 5 al 24
de julio de 2023. Elija asistir a uno o varios talleres, es su eleccion.
Todos los talleres incluyen alojamiento en el Marillac Center,
Leavenworth, KS.

La inscripcion para los talleres del Instituto de Verano esta abierta
en la tienda en linea.

Understanding, Assessing, and Fostering Psycho- Sexual
Integration| 6-9 de julio de 2023, presentado por la Hna. Lynn
M. Levo, C.S.J.

Programa de Orientacion para Nuevos Directores Vocacionales| 11-15
de julio de 2023, presentado por la Hna. Deborah Borneman, SS.C.M.,
y el P. Adam MacDonald, S.V.D.

Ethical Issues in Vocation and Formation Ministry| 18-19 de julio de
2023, presentado por el Rev. Raymond P. Carey, Ph.D.

Behavioral Assessment 1| 21-23 de julio de 2023, presentado por el
Rev. Raymond P. Carey, Ph.D.

Para mas informacion y para inscribirse, visite NRVC.net. Contacto:

Hna. Debbie Borneman, SS.C.M.
Correo electronicodebbiesscm@nrvc.net

Conferencia de Religiosos Hermanos CRH)

La RBC da visibilidad al carisma especial y a la vocacioén del
religioso Hermano.

Asamblea Nacional| Deshacer el racismo

17-20 de julio de 2023

LaSalette Retreat & Conference Center (Attleboro, MA)
Presentadora: Melinda Adrienne Pellerin, SSJ
Contactorbc@todaysbrother.com

Escuela Oblata de Teologia

Escuela catdlica de graduados, profesionales y seminaristas
Conferencias, simposios y talleres estacionales

Para mas informacion, www.ost.edu/events

Programa TOgether

Together esta copatrocinado por la Catholic Theological Union
(CTU) y la Religious Formation Conference y es un programa de
teologia residencial basado en cohortes para religiosos que
deseen participar en los tres componentes del programa:
educacion teoldgica, formacion y comunidad. Para mas
informacion: www.together-formation.com.

Contacto: Chrissy Zaker, DMin en czaker@ctu.edu.

Palabras de Sabiduria, Palabras de Gracia

Para publicar oportunidades de formacion en InFormation,
envie los detalles por correo electronico a la Conferencia a

rfc@relforcon. org. Los plazos de entrega de los contenidos son

el 1 de marzo (edicidn de primavera), el 1 de junio (verano), el 1

de septiembre (otofo) y el 1 de diciembre (invierno). Inclusiones
sujetas a aprobacion.
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QUE NOS MARQUEN

NO POR FALSA HUMILDAD O
POR PENSAR

SOMOS MENOS DE

LO QUE SOMOS

DE QUE ESTA HECHO EL

MUNDO

Y LAS ESTRELLAS QUE BRILLAN EN
NUESTROS HUESOS

Y LAS GALAXIAS QUE GIRAN EN ESPIRAL

DENTRO DE LA
MANCHA QUE

LLEVAMOS.

-JAN RICHARDSON
CircuLO DE GRACIA: UN LIBRO DE BENDICIONES PARA
LAS ESTACIONES




